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  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ КИРЕНСКИЙ РАЙОН  
 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КИРЕНСКИЙ РАЙОН 

 
ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 38 

на проект нормативного правового акта 
 

         22  декабря  2017 г.                                                                                        г. Киренск 
 
Основание для проведения экспертизы:  
Поручение  мэра  Киренского муниципального района от 18.12.2017 года № 4346. 
 
Наименование  проекта нормативного правого акта: 
Проект Решения Думы Киренского муниципального района «О внесении изменений в Положение 
о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования 
Киренский район».   
 
Цель экспертизы проекта нормативного правового акта: 
Соответствие федеральному, областному  законодательству, Уставу и иным нормативным 
правовым актам муниципального образования Киренский район. 
 
Сроки проведения экспертизы:  с 18.12.2017 г. по 22.12.2017 г. 
 
Должностное лицо КСП, осуществляющее экспертизу 
Председатель КСП  МО Киренский район С.А. Килячкова. 
 
Результат экспертизы: 
Нормативные правовые акты  и иные документы, используемые при проведении 
экспертизы: 

• Устав муниципального образования Киренский район; 
• Решение Думы Киренского муниципального  района от 28 марта 2012 г. № 306/5 « Об 

утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих 
муниципального образования   Киренский район» (с изменениями и дополнениями),   

• Постановление Губернатора Иркутской области от 16 ноября 2011 г. № 536-п « О размерах 
должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных 
гражданских служащих Иркутской области», 

• Указ Губернатора Иркутской области от 30 апреля 2010 г.  № 87-УГ "О размерах окладов 
за классный чин государственных гражданских служащих Иркутской области" 

•  Указ Губернатора Иркутской области от 19 октября 2013 г. № 191-УГ «Об увеличении 
(индексации) размеров  окладов ежемесячного денежного поощрения государственных 
гражданских служащих Иркутской области», 

• .другие нормативные правовые акты  по данному вопросу. 
 
На экспертизу представлены следующие документы: 
Проект Решения Думы Киренского муниципального района «О внесении изменений в Положение 
о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования 
Киренский район».     
 
В результате  экспертизы  установлено: 

Рассмотрев представленный проект решения, Контрольно-счетная палата отмечает 
следующее: 

Проектом решения предполагается внести изменения в Положение о  размере и условиях 
оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования Киренский район,   
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проиндексировав с 01.01.2018 года должностные оклады и оклады за классный чин 
муниципальным служащим муниципального образования Киренский район в 1,04 раза. 

 В соответствии со ст.22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон от  2 марта 2007 
года № 25-ФЗ) органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия 
оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер 
ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются 
муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального 
образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством 
субъектов Российской Федерации. 

Согласно ст. 10 Закона Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об отдельных вопросах 
муниципальной службы в Иркутской области» оплата труда муниципального служащего 
осуществляется с учетом соотносительности основных условий оплаты труда муниципальных 
служащих и государственных гражданских служащих области  

  Представленным проектом решения Думы  планируется  с 01.01.2018 года увеличить 
должностные оклады и оклады за классный чин на 4 % муниципальным служащим 
муниципального образования Киренский район, что повлечет за собой дополнительное 
увеличение  денежных средств  в сумме 1255,3 тыс.  руб. в год.  
  
Выводы: 
Проект Решения Думы Киренского муниципального района «О внесении изменений в Положение 
о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования 
Киренский район»  может быть рекомендован к рассмотрению на заседании Думы Киренского 
муниципального района.   
  

 
Председатель Контрольно-счетной палаты                                  С.А.Килячкова 


